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l.
LEY ORGANICA 1/1979, DE 26 DE SEPTIEMBRE,
GENERAL PENITENCIARIA
—BOE n.° 239 de 5 de octubre de 1979—

DON JUAN CARLOS I, REY DE ESPANA

A todos los que la presente vieren y entendieren,
Sabed: Que las Cortes Generales han aprobado con el caracter de Orgénica y Yo vengo
en sancionar la siguiente Ley:

TiTULO PRELIMINAR

ART. 1.

Las instituciones penitenciarias reguladas en la presente Ley tienen como fin primordial
la reeducacién y la reinsercion social de los sentenciados a penas y medidas penales priva-
tivas de libertad, asi como la retencion y custodia de detenidos, presos y penados.

Igualmente tienen a su cargo una labor asistencial y de ayuda para internos y liberados.

ART. 2.

La actividad penitenciaria se desarrollara con las garantias y dentro de los limites esta-
blecidos por la Ley, los reglamentos y las sentencias judiciales.

ART. 3.

La actividad penitenciaria se ejercera respetando, en todo caso, la personalidad humana
de los recluidos y los derechos e intereses juridicos de los mismos no afectados por la con-
dena, sin establecerse diferencia alguna por razén de raza, opiniones politicas, creencias
religiosas, condiciodn social o cualesquiera otras circunstancias de analoga naturaleza.

En consecuencia:

1. Los internos podran ejercitar los derechos civiles, politicos, sociales, econémicos y
culturales, sin exclusién del derecho de sufragio, salvo que fuesen incompatibles con el
objeto de su detencion o el cumplimiento de la condena.

2. Se adoptaran las medidas necesarias para que los internos y sus familiares conserven
sus derechos a las prestaciones de la Seguridad Social, adquiridos antes del ingreso en
prisién.

3. En ningln caso se impedirad que los internos continlien los procedimientos que tuvie-
ren pendientes en el momento de su ingreso en prisién y puedan entablar nuevas acciones.

4. La Administracion penitenciaria velara por la vida, integridad y salud de los internos.

5. El interno tiene derecho a ser designado por su propio nombre.

Ver art. 4 RP

Apdo. 1: verarts. 13.2 y 23.1 CE.

Apdo. 2: ver RDLeg. 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General
de la Seguridad Social.

Apdo. 4: ver art. 21.2, 36 y 43 de esta ley.




Art. 4 TITULO PRELIMINAR LO 1/1979

ART. 4.

1. Los internos deberan:

a) Permanecer en el establecimiento a disposicién de la autoridad que hubiere decretado
su internamiento o para cumplir las condenas que se les impongan, hasta el momento de
su liberacién.

b) Acatar las normas de régimen interior, reguladoras de la vida del establecimiento,
cumpliendo las sanciones disciplinarias que le sean impuestas en el caso de infraccién de
aquéllas, y de conformidad con lo establecido en el articulo 44.

c) Mantener una normal actitud de respeto y consideracion con los funcionarios de ins-
tituciones penitenciarias y autoridades judiciales o de otro orden, tanto dentro de los esta-
blecimientos penitenciarios como fuera de ellos con ocasion de traslado, conducciones o
practicas de diligencias.

d) Observar una conducta correcta con sus companeros de internamiento.

2. Se procurara fomentar la colaboracion de los internos en el tratamiento penitenciario
con arreglo a las técnicas y métodos que les sean prescritos en funcion del diagnéstico
individualizado.

Verart. 5 RP

ART. 5.

El régimen de prisidon preventiva tiene por objeto retener al interno a disposicién de la
autoridad judicial. El principio de la presuncion de inocencia presidira el régimen peniten-
ciario de los preventivos.

Ver art. 96-98 RP; art. 24.2 CE.

ART. 6.
Ninguln interno serd sometido a malos tratos de palabra u obra.

Verart. 4.2. a) RR

TITULO |
De los establecimientos y medios materiales

Verart. 12 RP

ART. 7.

Los establecimientos penitenciarios comprenderan:
a) Establecimientos de preventivos.

b) Establecimientos de cumplimiento de penas.

c) Establecimientos especiales.

Ver arts. 10-14 y 73-98 RP

ART. 8.

1. Los establecimientos de preventivos son centros destinados a la retencion y custodia
de detenidos y presos. También podran cumplirse penas y medidas penales privativas de
libertad cuando el internamiento efectivo pendiente no exceda de seis meses.

2. En cada provincia podra existir mas de un establecimiento de esta naturaleza.

3. Cuando no existan establecimientos de preventivos para mujeres y jévenes, ocuparan
en los de hombres departamentos que constituyan unidades con absoluta separaciéon y con
organizacion y régimen propios.

Ver art. 96-98 RP

ART. 9.

1. Los establecimientos de cumplimiento son centros destinados a la ejecucién de las
penas privativas de libertad. Se organizardn separadamente para hombres y mujeres y
seran de dos tipos: de régimen ordinario y abierto.

20



L.G.Pe. TITULO | Art. 13

2. Los jovenes deberan cumplir separadamente de los adultos en establecimientos distintos
o, en todo caso, en departamentos separados. A los efectos de esta Ley, se entiende por jove-
nes las personas de uno u otro sexo que no hayan cumplido los 21 anos. Excepcionalmente,
y teniendo en cuenta la personalidad del interno, podran permanecer en centros destinados a
jévenes quienes, habiendo cumplido veintitin anos, no hayan alcanzado los veinticinco.

Ver arts. 99-109 RP
Apdo. 2: ver arts. 173-174 RP

ART. 10.

1. No obstante lo dispuesto en el nimero 1 del articulo anterior, existiran establecimien-
tos de cumplimiento de régimen cerrado o departamentos especiales para los penados
calificados de peligrosidad extrema o para casos de inadaptacion a los regimenes ordinario
y abierto, apreciados por causas objetivas en resolucion motivada, a no ser que el estudio
de la personalidad del sujeto denote la presencia de anomalias o deficiencias que deban
determinar su destino al centro especial correspondiente.

2. También podran ser destinados a estos establecimientos o departamentos especiales
con caracter de excepcion y absoluta separaciéon de los penados, dando cuenta a la auto-
ridad judicial correspondiente, aquellos internos preventivos en los que concurran las cir-
cunstancias expresadas en el nUmero anterior, entendiéndose que la inadaptacion se refiere
al régimen propio de los establecimientos de preventivos.

3. El régimen de estos centros se caracterizard por una limitacion de las actividades en
comun de los internos y por un mayor control y vigilancia sobre los mismos en la forma que
reglamentariamente se determine.

La permanencia de los internos destinados a estos centros seré por el tiempo necesario hasta
tanto desaparezcan o disminuyan las razones o circunstancias que determinaron su ingreso.

Ver arts. 89-95,; 102.5 RR

ART. 11.

Los establecimientos especiales son aquellos en los que prevalece el caracter asistencial
y seréan de los siguientes tipos:

a) Centros hospitalarios.

b) Centros psiquiatricos.

c) Centros de rehabilitacién social, para la ejecucién de medidas penales, de conformidad
con la legislacion vigente en esta materia.

Ver art. 88 RP

ART. 12.

1. La ubicaciéon de los establecimientos sera fijada por la Administracién penitenciaria
dentro de las areas territoriales que se designen. En todo caso, se procurara que cada una
cuente con el numero suficiente de aquéllos para satisfacer las necesidades penitenciarias
y evitar el desarraigo social de los penados.

2. Los establecimientos penitenciarios no deberdn acoger mas de 350 internos por
unidad.

ART. 13.

Los establecimientos penitenciarios deberdn contar en el conjunto de sus dependencias
con servicios idéneos de dormitorios individuales, enfermerias, escuelas, biblioteca, insta-
laciones deportivas y recreativas, talleres, patios, peluqueria, cocina, comedor, locutorios
individualizados, departamento de informacién al exterior, salas anejas de relaciones fami-
liares y, en general, todos aquellos que permitan desarrollar en ellos una vida de colectivi-
dad organizada y una adecuada clasificaciéon de los internos, en relacion con los fines que
en cada caso les estan atribuidos.

Ver art. 11, 13 y 14 (dormitorios), 207-215 (enfermeria y asistencia sanitaria), 127 (bibliotecas); 118-131

(actividades educativas, socioculturales y deportivas); 298-306 (cocina, economato y cafeterias) del RP;
Ver art. 53 de esta norma (salas anejas de relaciones familiares).
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ART. 14.

La Administracion penitenciaria velard para que los establecimientos sean dotados de
los medios materiales y personales necesarios que aseguren el mantenimiento, desarrollo
y cumplimiento de sus fines.

TiTULO Il
Del régimen penitenciario

CAPITULO |
Organizacion general

ART. 15.

1. El ingreso de un detenido, preso o penado, en cualquiera de los establecimientos peni-
tenciarios se hard mediante mandamiento u orden de la autoridad competente, excepto en
el supuesto de presentaciéon voluntaria, que serd inmediatamente comunicado a la autori-
dad judicial, quien resolvera lo procedente, y en los supuestos de estados de alarma, excep-
cién o sitio en los que se estard a lo que dispongan las correspondientes leyes especiales.

2. A cada interno se le abrird un expediente personal relativo a su situacion procesal y
penitenciaria del que tendra derecho a ser informado, y para cada penado se formara un
protocolo de personalidad.

Apdo. 1: verarts. 15y 16.3 RP
Apdo. 2: ver art. 18 RP

ART. 15 bis. Tratamientos de datos de caracter personal.

1. Admitido en el establecimiento un interno, se procedera a verificar su identidad personal,
efectuando la resena alfabética, dactilar y fotogréafica, asi como a la inscripcién en el libro de
ingresos y a la apertura de un expediente personal relativo a su situacién procesal y peniten-
ciaria, respecto del que se reconoce el derecho de acceso. Este derecho sélo se vera limitado
de forma individualizada y fundamentada en concretas razones de seguridad o tratamiento.

2. El tratamiento de los datos personales de los internos se regira por lo previsto en la Ley
Organica de proteccion de datos personales tratados para fines de prevencion, deteccion, inves-
tigacion y enjuiciamiento de infracciones penales y de ejecucién de sanciones penales. Los
datos personales de categorias especiales que no figuren en el apartado anterior se podran
tratar con el consentimiento del interesado. Sélo se prescindird de dicho consentimiento cuando
sea estrictamente necesario y se efectlie con las garantias adecuadas para proteger el derecho
a la proteccion de datos de los interesados, atendiendo al tipo de datos que se traten y a las
finalidades de los distintos tratamientos dirigidos a la ejecucién de la pena.

3. Igualmente se procedera al cacheo de su persona vy al registro de sus efectos, retiran-
dose los enseres y objetos no autorizados.

4. En el momento del ingreso se adoptaran las medidas de higiene personal necesarias,
entregandose al interno las prendas de vestir adecuadas que precise, firmando el mismo
su recepcion.

Anadido por Ley Orgénica 7/2021, de 26 de mayo, de proteccion de datos personales tratados para fines
de prevencion, deteccion, investigacion y enjuiciamiento de infracciones penales y de ejecucion de san-
ciones penales. (Entrada en vigor 16/06/2021).

ART. 16.

Cualquiera que sea el centro en el que tenga lugar el ingreso, se procedera, de manera
inmediata, a una completa separacion, teniendo en cuenta el sexo, emotividad, edad, ante-
cedentes, estado fisico y mental y, respecto de los penados, las exigencias del tratamiento.

En consecuencia:

a) Los hombres y las mujeres deberan estar separados, salvo en los supuestos excepcio-
nales que reglamentariamente se determinen.

b) Los detenidos y presos estaran separados de los condenados y, en ambos casos, los
primarios de los reincidentes.
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c) Los jovenes, sean detenidos, presos o penados, estaran separados de los adultos en
las condiciones que se determinen reglamentariamente.

d) Los que presenten enfermedad o deficiencias fisicas o mentales estaran separados de
los que puedan seguir el régimen normal del establecimiento.

e) Los detenidos y presos por delitos dolosos estardn separados de los que lo estén por
delitos de imprudencia.

Letra a): ver art. 168 RR

Ver arts. 10.2, 11.1, 12.2, 76.2; 99 (separacion de los internos); 168 (centros mixtos); 99.4 y 173-177
(internamiento de jovenes) del RP; Ver arts. 63 y 64 de esta norma.

ART. 17.

1. La libertad de los detenidos, presos o penados sélo podra ser acordada por la autori-
dad competente.

2. Los detenidos serdn puestos en libertad por el Director del establecimiento si, transcu-
rridas las 72 horas siguientes al momento del ingreso, no se hubiere recibido mandamiento
u orden de prision.

3. Para proceder a la excarcelacion de los condenados sera precisa la aprobacion de la
libertad definitiva por el Tribunal sentenciador o de la propuesta de libertad condicional por
el Juez de Vigilancia.

4. En el momento de la excarcelacién se entregara al liberado el saldo de su cuenta
de peculio, los valores y efectos depositados a su nombre, asi como una certificacién del
tiempo que estuvo privado de libertad y cualificacion profesional obtenida durante su reclu-
sion. Si careciese de medios econdmicos, se le facilitaran los necesarios para llegar a su
residencia y subvenir a sus primeros gastos.

Apdo. 1: ver art. 22 RP
Apdo. 2: ver art. 23 RR

Apdo. 3: ver art. 24 RR
Apdo. 4: ver arts. 317 319-324 RP

ART. 18.

Los traslados de los detenidos, presos y penados se efectuardn de forma que se respeten
la dignidad y los derechos de los internos y la seguridad de la conduccién.

Ver arts. 31-40 RP

ART. 19.

1. Todos los internos se alojaran en celdas individuales. En caso de insuficiencia temporal
de alojamiento o por indicacion del médico o de los equipos de observacion y tratamiento,
se podra recurrir a dependencias colectivas. En estos casos, los internos seran selecciona-
dos adecuadamente.

2. Tanto las dependencias destinadas al alojamiento nocturno de los recluidos como
aquellas en que se desarrolle la vida en comun, deberadn satisfacer las necesidades de la
higiene y estar acondicionadas de manera que el volumen de espacio, ventilacion, agua,
alumbrado y calefaccion se ajuste a las condiciones climéaticas de la localidad.

3. Por razones de higiene se exigirad un cuidadoso aseo personal. A tal fin, la Administra-
cion facilitara gratuitamente a los internos los servicios y articulos de aseo diario necesarios.

Apdo. 1: verarts. 13 y 90.2 RP

Apdos. 2y 3: ver art. 14 RP; Ver art. 36.1 de esta norma.
Apdo. 3: ver arts. 5.2.e), 18.2, 221, 222, 224, 225, 313 y 314 RP; Ver art. 38.4 de esta norma.

ART. 20.

1. El interno tiene derecho a vestir sus propias prendas, siempre que sean adecuadas, u
optar por las que le facilite el establecimiento, que deberan ser correctas, adaptadas a las
condiciones climatoldgicas y desprovistas de todo elemento que pueda afectar a la digni-
dad del interno.
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2. En los supuestos de salida al exterior deberan vestir ropas que no denoten su condi-
cién de recluidos. Si carecieran de las adecuadas, se les procurara las necesarias.

Verarts. 5.2.e), 18.2, 224, 313 y 314 RP.

ART. 21.

1. Todo interno dispondra de la ropa necesaria para su cama y de mueble adecuado para
guardar sus pertenencias.

2. La Administracién proporcionaréd a los internos una alimentacion controlada por el
Médico, convenientemente preparada y que responda en cantidad y calidad a las normas
dietéticas y de higiene, teniendo en cuenta su estado de salud, la naturaleza del trabajo y, en
la medida de lo posible, sus convicciones filoséficas y religiosas. Los internos dispondréan,
en circunstancias normales, de agua potable a todas las horas.

Apdo. 1: verart. 14.2 RR
Apdo. 2: ver art. 223 y 226 RP

ART. 22.

1. Cuando el Reglamento no autorice al interno a conservar en su poder dinero, ropas,
objetos de valor u otros que le pertenezcan, serdn guardados en lugar seguro, previo el
correspondiente resguardo, o enviados a personas autorizadas por el recluso para recibirlos.

2. El Director, a instancia del Médico, podra ordenar por razones de higiene la inutiliza-
cién de las ropas y efectos contaminados propiedad de los internos.

3. El Director, a instancia del interno o del Médico, y de conformidad con éste en todo
caso, decidird sobre el destino de los medicamentos que tuviere en su poder el interno
en el momento del ingreso en el establecimiento o reciba del exterior, disponiendo cuéles
puede conservar para su personal administracién y cuales deben quedar depositados en la
enfermeria, atendidas las necesidades del enfermo y las exigencias de la seguridad. Si a los
internos les fueran intervenidos estupefacientes, se cumplira lo previsto en las disposicio-
nes legales.

Apdo. 1: ver art. 317 RR
Apdo. 2: ver arts. 78 y 221-226 RR
Apdo. 3: ver art. 213.4 RR

ART. 23.

Los registros y cacheos en las personas de los internos, sus pertenencias y locales que
ocupen, los recuentos, asi como las requisas de las instalaciones del establecimiento, se
efectuaran en los casos con las garantias y periodicidad que reglamentariamente se deter-
minen y dentro del respeto a la dignidad de la persona.

Ver arts. 18.1, 65.1, 68, 93.1.2.? RR

ART. 24.

Se estableceran y estimularan, en la forma que se senale reglamentariamente, sistemas
de participacién de los internos en actividades o responsabilidades de orden educativo,
recreativo, religioso, laboral, cultural o deportivo. En el desenvolvimiento de los servicios
alimenticios y confeccion de racionados se procurara igualmente la participaciéon de los
internos.

Se permitird a los internos la adquisicion por su propia cuenta de productos alimenticios
y de consumo dentro de los limites reglamentariamente fijados. La venta de dichos pro-
ductos sera gestionada directamente por la Administracidon penitenciaria o por Empresas
concesionarias. Los precios se controlaran por la autoridad competente, y en ningdn caso
podran ser superiores a los que rijan en la localidad en que se halle ubicado el estableci-
miento. Los internos participaran también en el control de calidad y precios de los produc-
tos vendidos en el centro.

Ver arts. 3.4, 4.2.¢), 20, 55-61 y 118-131 AR
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ART. 25.

1. En todos los establecimientos penitenciarios regira un horario, que sera puntualmente
cumplido.

2. El tiempo se distribuird de manera que se garanticen ocho horas diarias para el des-
canso nocturno y queden atendidas las necesidades espirituales y fisicas, las sesiones de
tratamiento y las actividades formativas, laborales y culturales de los internos.

Ver arts. 55, 77 78, 86.3, 874. 94.1.° 179 RP.

CAPITULO Il
Trabajo

ART. 26.

El trabajo serd considerado como un derecho y como un deber del interno, siendo un
elemento fundamental del tratamiento.

Sus condiciones seran:

a) No tendra caracter aflictivo ni sera aplicado como medida de correccion.

b) No atentara a la dignidad del interno.

c) Tendré caracter formativo, creador o conservador de habitos laborales, productivo o tera-
péutico, con el fin de preparar a los internos para las condiciones normales del trabajo libre.

d) Se organizara y planificard, atendiendo a las aptitudes y cualificacion profesional, de
manera que satisfaga las aspiraciones laborales de los recluidos en cuanto sean compati-
bles con la organizacion y seguridad del establecimiento.

e) Serd facilitado por la Administracion.

f) Gozaréa de la proteccion dispensada por la legislacion vigente en materia de Seguridad
Social.

g) No se supeditara al logro de intereses econémicos por la Administracién.

Ver arts. 4.2.f), 76.3, 103.3, 132 y 133 RP; Real Decreto 782/2001, de € de julio, por el que se regula la
relacion laboral de caracter especial de los penados que realicen actividades laborales en talleres peni-
tenciarios y la proteccién de Seguridad Social de los sometidos a penas de trabajo en beneficio de la
comunidad (BOE n.° 162, de 7 de julio de 2001).

ART. 27.

1. El trabajo que realicen los internos, dentro o fuera de los establecimientos, estard com-
prendido en alguna de las siguientes modalidades:

a) Las de formacién profesional, a las que la Administracién daré caracter preferente.

b) Las dedicadas al estudio y formacién académica.

c) Las de produccion de régimen laboral o mediante formulas cooperativas o similares de
acuerdo con la legislacion vigente.

d) Las ocupacionales que formen parte de un tratamiento.

e) Las prestaciones personales en servicios auxiliares comunes del establecimiento.

f) Las artesanales, intelectuales y artisticas.

2. Todo trabajo directamente productivo que realicen los internos sera remunerado y se
desarrollaréd en las condiciones de seguridad e higiene establecidas en la legislaciéon vigente.

Ver art. 133 RP y Real Decreto 782/2001, de 6 de julio, por el que se regula la relacion laboral de cardcter
especial de los penados que realicen actividades laborales en talleres penitenciarios y la proteccion de
Seguridad Social de los sometidos a penas de trabajo en beneficio de la comunidad (BOE n.° 162, de 7
de julio de 2001).

Apdo. 1.c): ver art. 132 RRP

ART. 28.

El trabajo serd compatible con las sesiones de tratamiento y con las necesidades de
ensenanza en los niveles obligatorios. A tal fin, la Administraciéon adoptara las medidas que
reglamentariamente se determinen para asegurar la satisfaccion de aquellos fines y garan-
tizar la efectividad del resultado.

Ver arts. 122y 123 RP
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ART. 29.

1. Todos los penados tendran obligacion de trabajar conforme a sus aptitudes fisicas y
mentales.

Quedaran exceptuados de esta obligacion, sin perjuicio de poder disfrutar, en su caso, de
los beneficios penitenciarios:

a) Los sometidos a tratamiento médico por causas de accidente o enfermedad hasta que
sean dados de alta.

b) Los que padezcan incapacidad permanente para toda clase de trabajos.

c) Los mayores de sesenta y cinco anos.

d) Los perceptores de prestaciones por jubilacién.

e) Las mujeres embarazadas durante dieciséis semanas ininterrumpidas ampliables por
parto multiple hasta dieciocho semanas. El periodo de excepcion se distribuira a opcion de
la interesada siempre que seis semanas sean inmediatamente posteriores al parto.

f) Los internos que no puedan trabajar por razén de fuerza mayor.

2. Los sometidos a prisidon preventiva podran trabajar conforme a sus aptitudes e incli-
naciones. La administracion del establecimiento les facilitard los medios de ocupaciéon de
que disponga, permitiendo al interno procurarse a sus expensas otros, siempre que sean
compatibles con las garantias procesales y la seguridad y el buen orden de aquél. Los que
voluntariamente realicen cualquiera de los trabajos expresados en el articulo 27 lo haran
en las condiciones y con los efectos y beneficios previstos en esta Ley. Todo interno debera
contribuir al buen orden, limpieza e higiene del establecimiento, siendo reglamentariamente
determinados los trabajos organizados a dichos fines.

Modificado por Ley Organica 13/1995, de 18 de diciembre, sobre modificacion de la Ley Organica Gene-
ral Penitenciaria. (BOE de 19-12-1995).

Apdo. 1: ver art. 133 RP.
Apdo. 2: ver art. 78.2 RP

ART. 30.

Los bienes, productos o servicios obtenidos por el trabajo de los internos tendran en
igualdad de condiciones, caracter preferente en las adjudicaciones de suministros y obras
de las Administraciones publicas.

Ver Ley 9/2017 de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordena-
miento juridico espanol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE,
de 26 de febrero de 2014 (BOE n.° 272, de 09/11/2017).

ART. 31.

1. La direccién y el control de las actividades desarrolladas en régimen laboral dentro de
los establecimientos correspondera a la Administracion penitenciaria.

2. La Administracién estimulara la participacion de los internos en la organizacién y pla-
nificacién del trabajo.

ART. 32.

Los internos podran formar parte del Consejo Rector y de la Direccién o Gerencia de las
cooperativas que se constituyan. La Administracion adquirird la cualidad de socio de aqué-
llas, contribuyendo a la consecucién del correspondiente objeto social de conformidad con
la legislacién vigente.

ART. 33.

1. La Administracion organizara y planificara el trabajo de caracter productivo en las
condiciones siguientes:

a) Proporcionara trabajo suficiente para ocupar en dias laborables a los internos, garan-
tizando el descanso semanal.

b) La jornada de trabajo no podra exceder de la maxima legal y se cuidard de que los
horarios laborales permitan disponer de tiempo suficiente para la aplicacién de los medios
de tratamiento.

c) Velara por que la retribucién sea conforme al rendimiento, categoria profesional y
clase de actividad desempenada.
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d) Cuidara de que los internos contribuyan al sostenimiento de sus cargas familiares y al
cumplimiento de sus restantes obligaciones, disponiendo el recluso de la cantidad sobrante
en las condiciones que se establezcan reglamentariamente.

2. La retribucién del trabajo de los internos sélo serd embargable en las condiciones y
con los requisitos establecidos para el salario del trabajador libre.

Ver arts. 132 y 133 RP; Ley 9/2017 de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que
se transponen al ordenamiento juridico espanol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (BOE n.° 272, de 09/11/2017); RDLeg. 2/2015, de 23
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores. (BOE n.°
2565, de 24/10/2015).

ART. 34.

Los internos, en cuanto trabajadores por cuenta ajena o socios cooperadores, asumiran
individualmente la defensa de sus derechos e intereses laborales o cooperativos, que ejer-
citaran ante los organismos y tribunales competentes, previa reclamacién o conciliacion en
via administrativa y en la forma que reglamentariamente se determine.

ART. 35.

Los liberados que se hayan inscrito en la Oficina de Empleo dentro de los 15 dias siguien-
tes a su excarcelacion y no hayan recibido una oferta de trabajo adecuada tendran derecho
a la prestacion por desempleo en las condiciones que reglamentariamente se establezcan.

CAPITULO III
Asistencia sanitaria

Ver arts. 207-220 RP

ART. 36.

1. En cada centro existird al menos un Médico general con conocimientos psiquiatricos,
encargado de cuidar de la salud fisica y mental de los internos y de vigilar las condiciones
de higiene y salubridad en el establecimiento, el cual podrd, en su caso, solicitar la colabo-
racion de especialistas. Igualmente habréd cuando menos un Ayudante Técnico Sanitario y
se dispondra de los servicios de un Médico Odontélogo y del personal auxiliar adecuado.

2. Ademas de los servicios médicos de los establecimientos, los internos podran ser asis-
tidos en las instituciones hospitalarias y asistenciales de caracter penitenciario y, en casos
de necesidad o de urgencia, en otros centros hospitalarios.

3. Los internos podran solicitar a su costa los servicios médicos de profesionales ajenos
a las instituciones penitenciarias, excepto cuando razones de seguridad aconsejen limitar
este derecho.

Apdo. 1: ver art. 209.1 RP; Vler art. 288 RP de 1981, Ver art. 19.2 de esta norma.

ART. 37.

Para la prestacion de la asistencia sanitaria todos los establecimientos estaran dotados:

a) De una enfermeria, que contara con un nimero suficiente de camas, y estara provista
del material clinico, instrumental adecuado y productos farmacéuticos basicos para curas
de urgencia e intervenciones dentales.

b) De una dependencia destinada a la observacion psiquiatrica y a la atencién de los
toxicémanos.

c) De una unidad para enfermos contagiosos.

Ver art. 213 RP; art. 39 de esta norma.

ART. 38.

1. En los establecimientos o departamentos para mujeres existird una dependencia
dotada del material de obstetricia necesario para el tratamiento de las internas embaraza-
das y de las que acaben de dar a luz y se encuentren convalecientes, asi como para atender
aquellos partos cuya urgencia no permita que se realicen en hospitales civiles.
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LEGISLACION PENITENCIARIA
Y CIRCULARES E INSTRUCCIONES

La presente obra contiene el texto completo de la Ley Organica 1/1979, de 26 de septiembre, General
Penitenciaria, el Real Decreto 190/1996, de 9 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento Penitenciario
y los preceptos vigentes del Reglamento Penitenciario de 1981, todas debidamente actualizadas,
concordadas y con un completo indice analitico:

La obra incluye, ademas, la siguiente legislacion complementaria:

JUZGADOS DE VIGILANCIA PENITENCIARIA:
e |Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial. (Extracto)

RELACION LABORAL DE CARACTER ESPECIAL DE LOS PENADOS:

e Real Decreto 782/2001, de 6 de julio, por el que se regula la relacion laboral de caracter especial de
los penados que realicen actividades laborales en talleres penitenciarios y la proteccion de Seguridad
Social de los sometidos a penas de trabajo en beneficio de la comunidad.

PENAS DE TRABAJO EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD:

e Real Decreto 840/2011, de 17 de junio, por el que se establecen las circunstancias de ejecucion de las
penas de trabajo en beneficio de la comunidad y de localizacién permanente en centro penitenciario,
de determinadas medidas de seguridad, asi como de la suspension de la ejecucion de la penas
privativas de libertad y sustitucion de penas.

DETENIDOS:

e Orden INT/2573/2015, de 30 de noviembre, por la que se determinan las especificaciones técnicas que
deben reunir los vehiculos destinados a la conduccion de detenidos, presos y penados.

¢ Real Decreto 650/2023, de 18 de julio, por el que se aprueba el Protocolo de reconocimiento médico
forense a la persona detenida.

ORGANIZACION:

¢ Real Decreto 122/2015, de 27 de febrero, por el que se aprueba el estatuto de la entidad de derecho
publico Trabajo Penitenciario y Formacion para el Empleo.
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