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Prélogo

“Obra de tal manera que los efectos de tu accién sean compatibles con
la permanencia de una vida humana auténtica sobre la tierra.”

(“El principio de responsabilidad. Ensayo de una ética para una civili-
zacion tecnolégica’, 1979). HANS JONAS (1903-1993). Fil6sofo aleman.

Rafael Martinez-Cortifia ha escrito un ensayo importante, muy impor-
tante. Pocos libros de esa naturaleza merecen este calificativo. Creo que
desde la monumental obra de Manuel Castells, la trilogia la “Era Red. Econo-
mia, Sociedad, Cultura”, no se habia escrito un ensayo sobre el cambio social,
sustentado en las Tecnologias de la Informacién y Comunicacidn, de tal inten-
sidad y profundidad. He leido muy buenos libros como “Telépolis y el Tercer
Entorno” de Javier Echeverria o “La Era del Acceso” de Jeremy Rifkin, pero en
ninguno se plantea un cambio de paradigma global tan intenso y profundo
como el propuesto por Martinez-Cortifia en su obra “(Tu) Nacién Digital’.

¢ Profeta? ;Visionario? No son calificativos que me gusten por su caracter
acientifico y por resonancias historicas del pasado que no nos traen buenos
recuerdos. Martinez-Cortifia es un prospectivista de enorme valor personal,
probada experiencia en el sector de lo que ya podemos llamar Economia Digi-
tal y cuyo pensamiento trasciende de lo puramente econémico y nos ofrece un
modelo de sociedad diferente. Y lo hace con la incorporacion real al proyecto
de unos valores que muchos conociamos pero que la sociedad, inmersa atin en
las grandes turbulencias del final de un modelo, el industrial, no ha percibido
y mucho menos incorporado a su acervo personal y por ende, colectivo.

Muchos de los valores, no todos, que Martinez-Cortifia supone necesarios
para el correcto funcionamiento de la Nacidn Digital, pueden encontrarse en
la obra de Karl Jaspers “Los grandes filésofos. Vol. 1. Los hombres decisivos:
Sdcrates, Buda, Confucio, Jesus”y, posteriormente en obras fundamentales de
Immanuel Kant como son “La critica de la Razén Prdctica” y la “Fundamen-

/15
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tacién de la Metafisica de las Costumbres”. La ética medioambiental, filosé-
ficamente bien fundamentada, adquirira su primer portavoz en Hans Jonas,
concretamente en su obra “El principio de responsabilidad” en la que se formu-
la el Imperativo Categoérico Ecoldgico, tan importante como olvidado. Pero en
cuanto a “Valores y Etica para el siglo XXI, es el estudio de ese nombre reali-
zado por el BBVA, el mas completo que he leido sin desdefiar la obra de Javier
Echeverria “Tecnociencia y Valores” en la que sustituye las antiguas éticas mas
fuertes por una axiologia que segrega unos valores necesarios en la Sociedad
Red, no alejados de los propuestos por Martinez-Cortifia. Aparentemente me-
Nnos cercano pero no menos entusiasta y optimista, se encontraria la obra de
Peka Himanen, “La Etica del Hacker'y el espiritu de la era de la informacién” en
la que si buceamos convenientemente, encontramos puntos en comun.

La construccién del proyecto de “(Tu) Nacién Digital” es una empresa monu-
mental en una sociedad desequilibrada social y politicamente hablando. Es un
momento oportuno, sin duda. Existen también las herramientas basicas para
hacerlo. Pero ;esta la mayoria de la ciudadania espafiola, en general desencan-
tada y desconfiada de las instituciones, dispuesta a dar el paso —que no salto
y esto es importante— con la suficiente conciencia para mudarse a la nacion
digital? Yo creo que si, pero con algunos matices.

Hay que partir del hecho de que muchos de nosotros, un sector muy am-
plio, somos emigrantes digitales. Los nativos digitales nacieron a partir de
1995 —yo al menos no los sittio antes— y me parece que para tener una mente
totalmente digital de manera natural, hay que ser joven. Internet irrumpié con
fuerza aqui a partir del afio 2000 y fue en 2003, cuando se lanzo el conocido
smartphone BlackBerry que se presentaba como un teléfono mavil con servi-
cio de correo electronico, mensajeria y navegacion web, entre otros servicios
inaldmbricos. Posteriormente, la aparicion de smartphones con pantalla tactil
dotados de sistemas operativos iOS y Android que funcionaban en dispositi-
vos afio tras ano mejorados y dotados de mas y mejores aplicaciones, ha revo-
lucionado el mundo digital. Los smartphones, como prétesis fundamentales
para el quehacer humano diario en muchos menesteres, son el instrumento
mas potente del que disponemos para relacionarnos unos seres humanos con
otros con independencia del espacio e incluso del tiempo. Y esa relacion me-
diada por la tecnologia es tan amplia como queramos imaginar.

El autor del libro que me honro en prologar es un gran experto en econo-
mia digital colaborativa basada en modelos “Peer-to-Peer”. No voy a entrar en
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detalle sobre el significado de este término desde el punto de vista tecnoldgico
ni tampoco en el estrictamente econdmico aunque en su momento le dedique
unas lineas. Pero si en lo que conlleva de colaborativo, neohumanista y ecolo-
gico. Por ello, me parece que es necesario escribir algunas cuestiones ponien-
do énfasis en aquello de lo que algo puedo opinar, la ética.

Para ello tengo que recurrir de nuevo a un autor que me resulta muy fami-
liar desde el comienzo de este siglo al que siempre tengo en el punto de mira:
Jeremy Rifkin, a quien me honro en conocer.

Hay que comenzar, para llegar al punto al que hoy hemos alcanzado, por
conocer la transmutacion del capitalismo que se inici6 a partir de los afios 70
tal y como anuncio6 Daniel Bell en su obra fundamental “El advenimiento de la
sociedad post-industrial’. Esta mutacion del sistema capitalista conllevéd a pro-
fundas consecuencias psicoldgicas y sociales entre los ciudadanos mds pobres
y entre los paises menos desarrollados. En los afos 8oy, sobre todo en los 9o,
desaparecido el imperio comunista soviético, asistimos al triunfo de la ideo-
logia neoliberal. Un pensamiento tnico se proclamaba con gran prepotencia.
Eso supuso el principio del fin de las politicas keynesianas que, desde los afios
30, se habian consolidado en los llamados paises “desarrollados” de Europa
occidental, especialmente disefiadas para neutralizar los efectos no deseados
del mercado capitalista.

Progresivamente, el primitivo capitalismo de producciéon industrial se
transformd en un neocapitalismo de consumo en el que lo simbdlico ganaba
cada vez mas importancia. El disefio y el marketing aportaban el valor agre-
gado al producto. De ahi, que el resto de la cadena de produccion, la menos
rentable, se haya ido terciarizando al tiempo que se deslocalizaba hacia paises
con costes de produccion mads baratos, ya se tratase de las maquilas mexicanas
o de paises del Sudeste Asidtico. Paralelamente, regiones enteras como Améri-
ca Latina, han consolidado el papel de proveedores de materias primas que ya
adquirieron durante el periodo colonial. Casi todo lo que consumimos se pro-
duce muy lejos: desde el textil hasta los alimentos. Asi, la inmensa mayoria de
los productos que adquirimos hoy son “milkilométricos”, esto es, han recorrido
miles de kilometros, por mar o tierra, desde la zona donde se extrajeron hasta
la regiéon donde fueron fabricados, y de ahi, al punto de venta. Ese cambio
sustancial en la economia global conlleva multiplicar el transporte, y el resul-
tado nos llega en forma de cambio climatico. Pero ese tremendo coste para la
humanidad no se incluye en el balance de las empresas: son “externalidades
negativas” que pagan otros, no las corporaciones multinacionales que se be-
nefician de los procesos de deslocalizacion, tercerizacion y subcontratacion.
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(Tu) Nacién Digital es un compendio de informacién en clave econ6-
mica que permite comprender numerosas claves de la revolucion
digital, sus verdaderos impulsores, sus motivacionesy sus aporta-
ciones a una sociedad que ha cambiado sus valores en apenas una
década. (Tu) Nacién Digital permite comparar dos mentalidades que
conviven en el primer tercio del siglo XXI, la industrial y la digital,
que reflexionan de diez maneras diferentes.

(Tu) Nacion Digital es una invitacion a toda persona con mentali-
dad digital a reflexionar sobre los retos actuales, no ya futuros. Es-
timula la creatividad en cuanto a posibilidades potenciales, como
la creacion de nuevos derechos para las personas, los animales y el
medio ambiente bajo un mismo entorno digital. Provoca a algunas
personas mostrando ejemplos reales de como otras progresan ges-
tionando sus recursos propios bajo otros entornos normativos. In-
cita a participar a aquellas personas cuyo valor intelectual ha sido
apartado, los jubilados, y les invita a liderar la siguiente fase de la
revolucion digital bajo nuevos valores. Plantea posibilidades que
pudieran parecen sensatas pero para su implantacion se requeriria
un nuevo ordenamiento juridico. (Tu) Nacién Digital es una invita-
cion del Club Nuevo Murido para generar un sistema de inteligen-
cia colectiva que reflexioffe en términos de “sandbox” regulatorios
implantables en la décad
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