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1.
LA PENSION COMPENSATORIA EN
CASO DE SEPARACION O DIVORCIO

Concepto y naturaleza de la pension compensatoria

|| Concepto de pension compensatoria

Podemos conceptualizar la pensién compensatoria como aquella cantidad
de dinero que tiene derecho a percibir uno de los cényuges, generalmente
de forma periddica (pues en este sentido, ya adelantamos que también pue-
de constituir una prestacion Unica), como consecuencia del desequilibrio
economico producido a causa de la ruptura matrimonial, encontrando su
regulacién en el articulo 97 del Cédigo Civil y en los articulos 99 a 101 del
citado texto legal —preceptos que se hallan entre los efectos comunes a la
nulidad, separacion y divorcio—.

En palabras del Tribunal Supremo (sentencia n.° 100/2020, de 12 de fe-
brero, ECLI:ES:TS:2020:445), la pensién compensatoria se configura como
un derecho personalisimo de crédito, normalmente de tracto sucesivo, fi-
jado en forma de pensidn indefinida o limitada temporalmente, susceptible,
no obstante, de ser abonada mediante una prestacidén Unica, incardinable
dentro de la esfera dispositiva de los cényuges, condicionada, por lo que
respecta a su fijacion y cuantificacion, a los parametros establecidos en el
articulo 97 del Cédigo Civil, y fundada en el desequilibrio econédmico exis-
tente entre los consortes en un concreto momento, como es el anterior de la
convivencia marital. Asimismo, el caracter personalisimo e intransmisible
de este derecho conlleva que no pueda cederse a un tercero el derecho a
cobrar pensiones futuras.

Por ultimo, también es importante dejar sentado que la pensién compensa-
toria no se configura como un mecanismo indemnizatorio (STS n.° 162/2009,
de 10 de marzo, ECLI:ES:TS:2009:1130), sino que, como veremos, su natu-
raleza compensatoria del desequilibrio la aparta, de un lado, de la finalidad
puramente indemnizatoria (entre otras razones, porque el articulo 97 del Cé-
digo Civil no contempla la culpabilidad del conyuge deudor como una de las
incidencias determinantes de su fijacion), y de otro, del caracter estrictamen-
te alimenticio que tendria si la prestacion viniera determinada por la situa-
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cion de necesidad en que se encontrara el conyuge perceptor. En el mismo
sentido, la sentencia del Tribunal Supremo n.° 434/2011, de 22 de junio,
ECLI:ES:TS:2011:5570, que indica que la finalidad de la pension compensa-
toria no es equiparar econdémicamente los patrimonios de los esposos sino
lograr colocar al mas desfavorecido por la ruptura en situacion de igualdad
de oportunidades laborales y econdmicas, respecto de las que habria tenido
de no mediar el matrimonio, siendo consecuencia de ello el desequilibrio a
igualar no seria existente al concluir este sino el que existiera al comienzo.

CUESTION

En una situacion de divorcio en que ambos conyuges tienen empleo, pero uno
de ellos con un salario mas bajo, ¢ cabria establecer una pensién compensatoria
al conyuge con el salario mas bajo?

No, en los casos que ambos conyuges trabajan y perciben ingresos, aunque sean
de diferente cuantia, y en que el matrimonio no ha supuesto obstaculo alguno para
el desarrollo profesional de ambos conyuges. En este sentido de pronuncia la sen-
tencia del Tribunal Supremo n.° 434/2011, de 22 de junio, ECLI:ES:TS:2011:5570:
«A esta doctrina, segun el recurrente, se opondria la sentencia recurrida, al declarar
procedente la pension en atencién Unicamente a la diferencia de ingresos entre los
esposos y a la peor situacion econémica de la esposa respecto de la que disfrutaba
durante el matrimonio gracias a los de su marido, sin valorar, en sentido opuesto a
su concesion, los factores antes dichos relativos a que ningliin soporte econémico
adicional precisaba la esposa por disponer de ingresos suficientes procedentes de
su trabajo, y a que tampoco el matrimonio habia supuesto un freno para su ascen-
so profesional y econémico (durante el mismo pasé de trabajar de dependienta a
auxiliar de biblioteca), derivando la diferencia de ingresos entre ambos de circuns-
tancias ajenas al mismo, como la mejor preparacion académica y profesional del
marido, fruto de su exclusivo esfuerzo personal. En atencion a este comun plantea-
miento, en el primer motivo se aduce que el recurso presenta interés casacional en
la modalidad de oposicién a la jurisprudencia de la esta Sala sobre la materia (fijada
en las referidas SSTS de 10 de febrero de 2005 y 28 de abril de 2005), mientras en el
segundo se alega interés casacional en la modalidad de doctrina contradictoria de
las Audiencia Provinciales (a cuyo fin se confrontan las SSAP de Zaragoza, Seccion
42, de 28 de noviembre de 1990; y SAT de Zaragoza, de 4 de marzo de 1988, en
apoyo del criterio favorable a su reconocimiento, sin consideracién alguna respecto
de la autonomia econémica de la esposa, con las SSAP de Valencia, Seccién 10?, de
24 de noviembre 2005, 19 de diciembre de 2005 y 14 de junio de 2007, en sentido
contrario)».

Nacimiento del derecho a la percepcion de la pension
compensatoria

El punto principal que sustenta su concesion es el desequilibrio, el cual
implica un empeoramiento econdmico en relacidon con la situacion exis-
tente constante el matrimonio; que debe resultar de la confrontacion entre
las condiciones econdmicas de cada uno de los cényuges, antes y después
de la ruptura (STS n.° 160/2014, de 18 de marzo, ECLI:ES:TS:2014:1227).
Esto es, la pensidn compensatoria pretende compensar el descenso que
la nueva situacién produce respecto del nivel de vida que se mantenia
durante la convivencia, lo que, tal y como se indica en, entre otras, la STS
n.° 120/2018, de 7 de marzo, ECLI:ES:TS:2018:675, se produce con inde-
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pendencia de la situacion de necesidad, mayor o menor, del acreedor, no
debiendo entenderse como un derecho de nivelacion o de indiscriminada
igualacion.

CUESTION

¢{Qué momento sera el que debe tenerse en cuenta a la hora de apreciar y
determinar la existencia o inexistencia de ese desequilibrio?

El momento a tener en cuenta para apreciar y determinar la existencia de un
desequilibrio que pueda dar lugar al derecho a obtener una pensién compensatoria
es efectivamente el de la ruptura.

Conforme a lo expuesto, si en el momento de la ruptura las posiciones de
ambos conyuges estuvieran niveladas, no existiria desequilibrio. En este
sentido, cabe traer a colacién la STS n.° 790/2012, de 17 de diciembre,
ECLI:ES:TS:2012:8302, en la que la sala, partiendo de que habian transcu-
rrido ya cuatro anos desde que se produjo la separacion de hecho hasta que
la esposa presenté la demanda de divorcio, y habida cuenta que esta venia
manteniendo un nivel similar al que disfruté durante el matrimonio, y esti-
mando que cualquier empobrecimiento posterior estard completamente
desligado de la convivencia matrimonial, determina que, en consecuencia,
no procede otorgar pensién por desequilibrio econémico en tal supuesto.

En definitiva, para que se genere el derecho a la pensién compensatoria
habra de haberse producido un desequilibrio econdmico con empobreci-
miento para el solicitante de la pensién, provocado por la ruptura, no des-
pués de transcurrido un tiempo desde la separacion de hecho, razén por
la que, sentencias, como la ya anteriormente referida STS n.° 106/2014, de
18 de marzo, ECLI:ES:TS:2014:1227, en cuanto que parte de la inexistencia
de desequilibrio en el instante de la ruptura, deniegan la concesién de una
pension en prevision de que la esposa perdiera el empleo que tenia en ese
momento, declardndose, como doctrina jurisprudencial que el desequilibrio
que da lugar a la pensiéon compensatoria debe existir en el momento de
la separacion o del divorcio, sin que los sucesos posteriores puedan dar
lugar al nacimiento de una pensién que no se acredita cuando ocurre la
crisis matrimonial.

A TENER EN CUENTA. La antedicha doctrina —«el desequilibrio que da lugar
a la pensiéon compensatoria debe existir en el momento de la separacion o del
divorcio, sin que los sucesos posteriores puedan dar lugar al nacimiento de
una pensioén que no se acredita cuando ocurre la crisis matrimonial» — ha sido
matizada por los magistrados del Alto Tribunal en el sentido de estimar que, si
bien es cierto que los sucesos que se producen con posterioridad a la ruptura de
la convivencia son, en principio, completamente irrelevantes para determinar la
existencia de la pension compensatoria, en aquellos supuestos en los que uno
de los cényuges preste servicios laborales para el otro, habra de enjuiciarse
la existencia de desequilibrio tanto en el momento de la ruptura como en el
caso de que finalice la relacion laboral, por causa no imputable al conyuge
«empleado». De esta manera, podemos comprobar como en la también citada
STS n.° 120/2018, de 7 de marzo, ECLI:ES:TS:2018:675, la sala estima acerta-
da la decisién adoptada por la audiencia provincial en la sentencia objeto del re-
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curso, por la que se establece una pensién compensatoria a favor de uno de los
conyuges en la cantidad de 500 euros, previéndose que, en caso de pérdida de
empleo o reduccién de salario, se abonara la cantidad que este deje de percibir
hasta completar la cantidad que recibia en concepto de salario dado que, en el
caso de autos, el cényuge beneficiario de la prestacion compensatoria prestaba
servicios para el obligado a su pago.

CUESTION

Conforme a todo lo antedicho, ¢podriamos concluir que la desigualdad
econdémica entre los conyuges determinara el derecho a la pension
compensatoria?

No. La simple desigualdad econémica no determinard de modo automatico un
derecho de compensacion, sino que, se requiere que, en cada caso concreto, se
ponderen las diferentes circunstancias recogidas en el articulo 97 del Cédigo Civil:

— Los acuerdos a que hubieran llegado los conyuges.

— Laedad vy el estado de salud.

— La cualificacion profesional y las probabilidades de acceso a un empleo.
— La dedicacién pasada y futura a la familia.

— La colaboracién con su trabajo en las actividades mercantiles, industriales o
profesionales del otro cényuge.

— La duracion del matrimonio y de la convivencia conyugal.

— La pérdida eventual de un derecho de pension.

— El caudal y los medios econémicos y las necesidades de uno y otro cényuge.
— Cualquier otra circunstancia relevante.

Esto es asi porque las circunstancias recogidas en citado articulo operan no
solo como médulos operantes en relacion con la cuantificacion del montante
econémico de la pension compensatoria, sino también como criterios determi-
nantes de la existencia del desequilibrio. (Véanse en este sentido y a modo ilustra-
tivo las SSTS n.° 100/2020, de 12 de febrero, ECLI:ES:TS:2020:445 y n.° 96/2019,
de 14 de febrero, ECLI:ES:TS:2019:462).

A TENER EN CUENTA. La sentencia del Tribunal Supremo n.° 864/2010, de 19
de enero, ECLI:ES:TS:2010:327, establece como doctrina que para determinar
la existencia de desequilibrio econédmico generador de la pensién compensato-
ria debe tenerse en cuenta basicamente y entre otros parametros, la dedicaciéon
a la familia y la colaboracién con las actividades del otro cényuge, el régimen de
bienes a que ha estado sujeto el patrimonio de los conyuges en tanto que va a
compensar determinados desequilibrios y su situacién anterior al matrimonio.

En resumen y conclusién de todo lo expuesto, y apoyandonos en las pa-
labras referidas por los magistrados de la Audiencia Provincial de Valencia
(sentencia n.° 339/2017, de 10 de abril, ECLI:ES:APV:2017:1337), podemos
concluir que el derecho al percibo de dicha pension descansa, pues, sobre
tres presupuestos esenciales:

1. Presupuesto de caracter econémico: existencia de un claro e inequi-
voco desequilibrio patrimonial en uno de los conyuges en relacion

14
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con el otro y respecto al nivel de bienestar por ambos disfrutado du-
rante la etapa de normal convivencia marital.

2. Presupuesto de indole temporal: consistente en la realidad de una
agravacion en la situacidon econémica comparada con el nivel de vida
anteriormente mantenido.

3. Presupuesto de caracter causal: relacion de causalidad material y
directa entre aquella situacion econémica, desventajosa para uno de
los conyuges, y el hecho del cese de la vida en comun.

1.1. El supuesto de nulidad matrimonial

Regulacion de la nulidad matrimonial
Yy pension compensatoria

La nulidad matrimonial, regulada a través de las disposiciones contempla-
das en los articulos 73 a 80 del Codigo Civil, supone uno de los supuestos de
ineficacia del matrimonio y tiene como consecuencia principal la invalidacién
del mismo por los vicios o defectos de los que adolezca.

A TENER EN CUENTA. El articulo 77 del CC se encuentra suprimido por la Ley
30/1981, de 7 de julio, en vigor desde el 9 de agosto de 1981.

iCuales son las causas por las que se declarara nulo un
matrimonio?

Las causas de nulidad, cualquiera que sea la forma de celebracién del
matrimonio, se encuentran recogidas en el articulo 73 del Cédigo Civil. De la
lectura de dicho articulo resulta que sera nulo:

A TENER EN CUENTA. El articulo 73 del CC se ha visto modificado por la LO
1/2025, de 2 de enero, con entrada en vigor el 03/04/2025, para eliminar al juez
de paz como persona autorizada para celebrar el matrimonio.

¢ El matrimonio celebrado sin consentimiento.

¢ El matrimonio celebrado entre las personas a que se refieren los
articulos 46 a 47 del Codigo Civil, salvo los casos de dispensa con-
forme al articulo 48 del Cédigo Civil. Encontrdndonos pues (sin per-
juicio de acudir a la dispensa en los casos legalmente contempla-
dos) que serd nulo el matrimonio celebrado con menores de edad no
emancipados, con aquellos que se hallen ligados con vinculo matri-
monial, el matrimonio celebrado entre parientes en linea recta por
consanguinidad o adopcion, los colaterales por consanguinidad hasta
el tercer grado y el matrimonio celebrado por los condenados por ha-
ber tenido participacion en la muerte dolosa del cényuge o persona
con la que hubiera estado unida por andloga relacion de afectividad
a la conyugal.
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¢ El matrimonio contraido sin intervencion de las personas autoriza-

das por el Codigo para celebrarlo (alcalde o concejal, letrado de la
Administracion de Justicia o funcionario diplomatico o consular) o
sin la de testigos. A este respecto, no obstante, habra que estar a lo
estipulado en el articulo 53 del Codigo Civil, que senala que la validez
del matrimonio no quedara afectada por la incompetencia o falta de
nombramiento legitimo de los celebrantes siempre que al menos uno
de los conyuges hubiera procedido de buena fe y aquellos ejercieran
sus funciones publicamente.

El matrimonio celebrado por error en la identidad de la persona, o en
las cualidades personales del otro contrayente (en este Ultimo caso,
siempre que estas, por su entidad, hubiesen sido determinantes de la
prestacién del consentimiento). Sobre el segundo supuesto, es decir, el
error en las cualidades personales del contrayente existe una muy diversa
jurisprudencia caracterizada por una interpretacion de sesgo restrictivo.
Asi, y aun cuando se sefale que se entiende que «la cualidad personal se
predica tanto de la dimensién fisica de la persona como de la psiquica»
(STS n.° 629/1989 de 18 de septiembre, ECLI:ES:TS:1989:15072), no
se reconoce, por ejemplo, la «fidelidad» o «integridad moral» del otro
como elemento determinante del consentimiento matrimonial (STS n.°
105/1997, de 20 de febrero, ECLI:ES:TS:1997:1166). El elemento defi-
nitivo, como se ha senalado, es que esas cualidades personales tuviesen
«entidad» suficiente como para determinar la prestaciéon del consenti-
miento, esto es, que, de no mediar error sobre ellas, el consentimiento
no se hubiese producido, por lo que se hace necesario valorar los hechos
y conductas de ambos cényuges, «sobre todo en el periodo de relacio-
nes mantenidas por los esposos durante el noviazgo» (STS n.° 468/1987
de 11 de julio, ECLI:ES:TS:1987:4957). Asi, si es causa de nulidad, a
titulo de ejemplo, hacer creer al otro contrayente «que todavia se es-
taba en edad para engendrar hijos» (STS n.° 665/1994, de 1 de julio,
ECLI:ES:TS1994:5062).

El contraido por coaccién o miedo grave.

CUESTIONES

1. Las causas de nulidad recogidas en el articulo 73 del Cédigo Civil, ;afectaran
a cualquier tipo de matrimonio o solo seran aplicables a los matrimonios civiles?

Las causas de nulidad aplicaran a cualquier tipo de matrimonio. Asi lo prevé el
articulo 73 del Coédigo Civil, «es nulo cualquiera que sea la forma de celebracion».
Por lo que las causas de nulidad no solo resultaran de aplicacién al matrimonio civil,
sino que, en caso de concurrir causa de nulidad, afectara a cualquier tipo de matri-
monio, sin importar la forma en la que este hubiera sido celebrado.

2. ;Qué sujetos se hayan legitimados para la solicitud de la nulidad matrimonial?

Por regla general y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 74 a 76 del
Cadigo Civil, las personas legitimadas para solicitar la nulidad matrimonial son los
conyuges, el Ministerio Fiscal y terceras personas con interés legitimo y directo en
ella. Esta «regla» tiene dos excepciones:

— Nulidad del matrimonio del menor de edad, en cuyo caso la legitimacién sera
de los representantes legales o del Ministerio Fiscal.



PASO APASO
PENSION COMPENSATORIA VS COMPENSACION ECONOMICA

Anélisis del derecho a la pensién compensatoria frente al derecho a compensacién del articulo 1438 del
Cddigo Civil.

Mientras que la pensidn compensatoria cuantifica el desequilibrio que tras la separacion o divorcio se
produce en uno de los conyuges, valorando la pérdida de oportunidades profesionales y teniendo en cuenta
como uno mas de los criterios la «dedicacién pasaday futura a la familia», la compensacién del art. 1438 del
CC tiene su base en el trabajo para la casa realizado por uno de los conyuges, bajo un régimen de separacién
de bienes, al valorarlo como una contribucién al sostenimiento de las cargas familiares.

Esta guia analiza qué debemos entender por pensién compensatoria y compensacion econdémica.

Profundizamos en la compensatoria, acercandonos a su fijacidn, renuncia, cuantia, pago, modificacién
o extincion. También haremos referencia a la ruptura de las parejas de hecho, ;tienen derecho a la
compensatoria?, ;qué ocurre en caso de impago de esta pension? ;Es considerado delito?

La obra finaliza con un anexo de casos practicos y un listado de formularios de interés.

— NO ES SOLO UN LIBRO. ES UNA EXPERIENCIA 360° —
Esta obra de Colex no es una simple publicacidn. Es una herramienta de alto valor profesional
disefiada para ofrecerte una experiencia integral.

Con tu ejemplar, accede a un ecosistema inteligente de servicios que van mucho mas alla
del papel:

+ Colex Reader: edicion digital completa en app y en la zona privada de Colex.
# Colex Audio: escucha el libro en formato audio mientras trabajas o te desplazas.

¢ Colex Copilot: interactiia con la inteligencia artificial de Colex para resolver dudas
sobre el contenido.

@ Importante: Los servicios digitales vinculados a este libro seran accesibles durante
un afio desde la compra en la web de Colex o desde la activacion del codigo de
forma manual cuando se adquiera en otras plataformas o establecimientos.
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